
PRILOGA št. 5 
 
Na podlagi 3. odst. 5. člena Zakona o občinskem redarstvu (Ur. list RS, št. 139/2006), 8. 
člena Odloka o ustanovitvi organa skupne občinske uprave »Medobčinski inšpektorat in 
redarstvo« (Ur. list RS, št. 108/2007), izdajam naslednje   
 
 

NAVODILO ZA DELO OBČINSKIH REDARJEV  
MEDOBČINSKEGA REDARSTVA  

OBČIN  POSTOJNA, CERKNICA, PIVKA, LOŠKA DOLINA IN BLOKE 
 

 
1. člen 

 
S tem navodilom se določa ravnanje in način dela vseh zaposlenih na Medobčinskem 
redarstvu občin Postojna, Cerknica, Pivka, Loška dolina in Bloke in ureja:  
 
- delovanje medobčinskega redarstva, 
- oblike dela, 
- nošenje uniform in ravnanje z opremo, 
- sodelovanje s Policijsko postajo Postojna in Policijsko postajo Cerknica ter drugimi organi in   
  organizacijami,  
- ravnanje  zaposlenih  na  delovnem mestu,  odnose  do  sodelavcev,  občanov in  druge, za   
  delo občinskih redarjev pomembne zadeve. 
 
 

2. člen 
 

Delovna mesta, njihov opis ter naloge občinskih redarjev in drugih zaposlenih v 
Medobčinskem redarstvu so določene v Aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih 
mest v organu skupne občinske uprave »Medobčinski inšpektorat in redarstvo«.  
 
 

3. člen 
 

Delo na terenu je organizirano v skladu z usmeritvami vodje Medobčinskega inšpektorata in 
redarstva ter poteka kot samostojno delo.  
 
Delo lahko poteka tudi v sodelovanju s Policijsko postajo Postojna in Policijsko postajo 
Cerknica in drugimi  službami na podlagi predhodnega dogovora.  
 
Skupinsko delo je oblika dela pri nadzorovanju varnosti cestnega prometa po enotnem 
delovnem načrtu, v sodelovanju s policijo.  
 
Akcijsko delo je oblika dela, ko občinski redarji opravljajo naloge na določenem območju 
občin in v določenem času samostojno, v sodelovanju s policijo ali drugimi organi. 
 
Občinski redarji s svojo prisotnostjo v obliki intervencijskega dela na območju občin 
ugotavljajo dejanske prekrške, za katere so pristojni. Intervencijsko delo se izvaja v dvojicah, 
pri čemer lahko sodelujejo tudi pristojne službe občinskih uprav oziroma policisti. 
 
 
 
 
 



4. člen 
 

Delovni načrt sprejme predstojnik Medobčinskega inšpektorata in redarstva, ki občinske 
redarje z razporedom dela razporeja na delo, jim določa naloge in nudi strokovno pomoč. 
 
 

5. člen 
 

V razporedu dela se določi teren, območje, vrste opravil, čas odhoda in predviden čas 
vrnitve. 
 

6. člen 
 
Občinskim redarjem se naloge dajejo ustno, pisno, preko sredstev za zveze (radijske 
postaje, prenosni telefon). 
 

7. člen 
 

Občinski  redarji Medobčinskega inšpektorata in redarstva, so oblečeni in opremljeni skladno 
s  Pravilnikom  o  enotni uniformi,  označbah  in  opremi  pooblaščenih  delavcev občinskega 
redarstva. 
 

8. člen 
 

Občinski redarji morajo biti na delovnem mestu oblečeni v predpisano uniformo. Uniforma 
mora biti vedno čista in urejena. Na uniformi, razen predpisanih oznak, ni dovoljeno nositi 
drugih značk in označb. 
 
Občinski redarji morajo biti vedno urejeni in skrbeti za osebno higieno.  
 
 

9. člen 
 

Občinski redarji so zadolženi za urejenost svoje uniforme in njeno redno čiščenje. Za redno 
čiščenje službenih vozil po potrebi skrbijo vsi redarji. 
 
Občinski redarji so zadolženi za prevzem službene opreme in službenih vozil in so za njihovo 
nepravilno uporabo disciplinsko in odškodninsko odgovorni. O morebitnih napakah ali 
poškodovanju pred prevzemom vozila ali opreme so dolžni takoj obvestiti nadrejenega.  
 
 

10. člen 
 

Če obstaja sum, da je občinski redar na delu ali med delom pod vplivom alkohola ali pod 
vplivom psihogenih snovi, kar je po zakonu hujša kršitev delovnih obveznosti in dolžnosti, je 
nadrejeni dolžan ravnati v skladu z veljavnimi predpisi. 
  
 

11.  člen 
 

Občinski redarji se morajo do občanov, strank in sodelavcev vesti vljudno, kulturno in 
korektno. Z osebami, zoper katere občinski redarji ukrepajo, morajo ravnati skladno s svojimi 
pristojnostmi, upoštevajoč njihove človekove pravice in dostojanstvo. 
 



Pri delu morajo upoštevati načelo strokovnosti, zakonitosti, humanega ravnanja in 
sorazmernosti. 
 

12. člen 
 

Občinski redarji se morajo na javnih krajih vesti dostojno in s svojo osebno držo vzpostavljati 
in varovati ugled in dostojanstvo uniformiranega delavca Medobčinskega redarstva. 
 
Občinski redarji so dolžni svoje delo opravljati v polni psihofizični kondiciji, med delom ne 
smejo uživati alkohola ali drugih psihogenih snovi, se po nepotrebnem zadrževati v 
gostinskih lokalih, kaditi na javnih mestih ali se kakorkoli drugače nedostojno vesti. 
 
Pri opravljanju uradnih nalog smejo občinski redarji nositi le predpisano opremo. 
 
 

13. člen 
 
Občinski redarji se morajo za zakonito in uspešno opravljanje nalog izobraževati in 
usposabljati v skladu s Pravilnikom o strokovnem usposabljanju in preizkusu znanja 
občinskih redarjev (Ur. list RS, št. 78/07) ter se udeleževati vseh organiziranih oblik 
izobraževanja in usposabljanja. 
 
 

14. člen 
 

Vsi zaposleni na Medobčinskem inšpektoratu in redarstvu so dolžni varovati uradno in 
poslovno tajnost in upoštevati Zakon o varstvu osebnih podatkov. 
 
 

15. člen 
 

V primeru, da občinski redar ne izpolnjuje svojih delovnih obveznosti skladno z zakoni in 
drugimi predpisi, se zoper njega ukrepa skladno z delovnopravnimi predpisi. 
 
 

16. člen 
 

Navodilo prične veljati z dnem objave v prostorih Medobčinskega inšpektorata in redarstva.  
 
 
Številka:  

Datum:  

 

                                 
                                                                                           Vodja medobčinskega inšpektorata 
                                                                                                             in redarstva 
       
 

 


